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Las telecomunicaciones son una forma de comunicacién electrénica a distancia que satisface las necesidades de
enlace rapido que requiere el mundo para la solucion de sus problemas y la entrega oportuna de conocimiento. Es
innegable que, las telecomunicaciones desde su aparicién, han jugado un rol importante en el desarrollo universal,
a partir de los antiguos telegramas hasta las mas modernas comunicaciones digitales.

En la actualidad, la participacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) en diversas
actividades humanas se incrementa continuamente, buscando la mejora de la calidad de vida de las personas, asf
como el desarrollo social, econémico y productivo del pais.

En ese sentido, el INICTEL-UNI continua con la misiéon de fomentar el desarrollo de la sociedad a través de uso
de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), realizando investigacion cientifica, tecnoldgica e
Innovacién, promoviendo la capacitacion y formacién especializada, con el objetivo de mejorar la calidad de vida,
el desarrollo social, econémico y productivo del pais, impulsando la inclusién social. Cuenta con profesionales
altamente calificados y destacados a nivel nacional e internacional, asi como nuevas infraestructuras y equipos
tecnologicos.

Como Presidente del Comité Directivo y Rector de la Universidad Nacional de Ingenieria, presento la Memoria del
Instituto Nacional de Investigacién y Capacitacion de Telecomunicaciones de la Universidad Nacional de Ingenieria
(INICTEL-UNI), correspondiente al afio 2018, en la cual se plasma el desarrollo de actividades, logros y la consecucién
de resultados de la mision institucional.

La presente memoria contiene las principales actividades y logros alcanzados durante el afio 2018 resumidos en
tres capitulos:

Capitulo I: Contiene en breve la historia institucional, misién, vision, estructura organicay los integrantes del Comité
Directivo, asi como los funcionarios de INICTEL-UNI.

Capitulo Il: Presenta los logros alcanzados por las unidades organicas de la institucién durante el periodo finalizado.

Capitulo Ill: Muestra la informacion financiera y presupuestal.

Dr. Jorge Elias Alva Hurtado
Presidente del Comité Directivo
Rector de la Universidad Nacional de Ingenieria
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.- INICTEL-UNI

1.1 Resena Histoérica

El Instituto Nacional de Investigacién y Capacitacién de Telecomunicaciones - INICTEL, fue un Organismo Publico
Descentralizado del Subsector Comunicaciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, con personeria juridica,
autonomia administrativa,econdmicaytécnica; creado porel Decreto de Ley N° 19020, Ley General de Telecomunicaciones,
del 9 de noviembre de 1971y por el Decreto de Ley N° 19984 del 13 de abril de 1973, se establece su organizacién y sus
funciones generales.

Por el Decreto Supremo N° 013-93-TCC, se declard al INICTEL de interés nacional y de importancia estratégica, por
sus actividades de investigacion, capacitacion especializada, y ejecucién de estudios y proyectos en el area de las
telecomunicaciones. A partir de 1975, el INICTEL empieza sus actividades en el primer local institucional, una casona
ubicada en la calle Ugarte y Moscoso N° 980, y posteriormente en Juan Pezet N°1905, ambos en una residencia en San
Isidro.

En 1978, mientras el INICTEL desarrollaba actividades en sus primeros afios de vida institucional y proyectaba su
crecimiento, se inici¢ el estudio para el local del Centro de Capacitacién y Laboratorios del INICTEL en el distrito de San
Borja. En 1981 se inicié la construccion en la Av. San Luis 1771; y, para 1982, se concluyd con la primera etapa de la
construccion del proyecto. En 1985 se concluyeron los edificios de Aulas y Servicios de Telecomunicaciones. Ese mismo
afio se inicia la construccion del edificio de Laboratorios. Después de cinco afios, en 1990, se inauguro el edificio de
Laboratorios de Telecomunicaciones del INICTEL. Luego de més de 20 afios de actividades, en febrero de 1996, seinaugura
el Centro de Convenciones Internacionales. Asi, queda conformada la infraestructura actual del INICTEL-UNI.

El 17 de agosto de 2006, mediante el Decreto Supremo N° 030-2006-MTC, aprueban la fusion por la cual las funciones
del Instituto Nacional de Investigacién y Capacitacion de Telecomunicaciones — INICTEL, en materia de capacitacion,
formacién profesional, especializacién de estudios, proyectos e investigacion son transferidas y absorbidas por la
Universidad Nacional de Ingenieria (UNI).

INICTEL-UNI




1.2 Estrategia Institucional 1.3 Organigrama Estructural

COMITE DIRECTIVO

MISION VISION

Fomentar el desarrollo Ser una institucion especializada y de
excelencia en telecomunicaciones,
generadora de sinergia entre el Estado,
informacion. la comunidad cientifica, académica y
el sector productivo del pafs.

de la sociedad de la

ORGANO DE

CONTROL INSTITUCIONAL DIRECCION EJECUTIVA

{o) OBJETIVOS GENERALES:
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO
Fortalecer las competencias especializadas y los conocimientos
bésicos sobre la aplicacion de las TIC.
Crear valor agregado con innovacion en la aplicacion de las TIC OFICINA DE
que mejore la calidad de vida de la poblacion. ASESORIA LEGAL
OFICINA DE OFICINA DE
Incidir en la gestidn de los tres niveles de gobierno incorporando las TIC ADMINISTRACION RELACIONES PUBLICAS
en las estrategias de desarrollo nacional, regional y local.
Elevar el nivel de excelencia del INICTEL-UNI.
felele} DIRECCION DE DIRECCIéNéDE
= . INVESTIGACION Y CAPACITACIONY
VALORES: DESARROLLO TECNOLOGICO TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
Excelencia Confianza Identidad Compromiso Meritocracia
10 |INICTEL-UNI INICTEL-UNI 11



1.4 Comité Directivo

El Comité Directivo es el maximo 6rgano de gobierno del INICTEL-UNI. Esta conformado por los siguientes miembros

(Resolucion Rectoral N°0114-2018, del 30 de enero de 2018):

Dr. Jorge Elias Alva Hurtado
Presidente

12 | INICTEL-UNIMEMORIA INSTITUCIONAL 2018

Vicerrector Académico
Dr. Gilberto Becerra Arévalo
Miembro Nato

Decano de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera y Metalurgia
MSc. José Antonio Corimanya Mauricio
Miembro

Vicerrector de Investigacion
Dr. Walter Estrada Lopez
Miembro Nato

Alum. Irma Carolina Coronel Nuiiez (FAUA)
Miembro

Decano de la Facultad de Ingenierfa Eléctrica y Electronica
Dra. Gloria Esther Valdivia Camacho
Miembro

Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctricay Electronica
MSc. Cesar Alberto Briceiio Aranda
Miembro Nato

Alum. César Hinostroza Aylas (FIGMM)
Miembro

Alum. Celit Rossy Inga Peiia (FIA)
Miembro

INICTEL-UNI MEMORIA INSTITUCIONAL 2018 | 13



1.5 Funcionarios

ORGANO DE LiNEA

o Director(a) de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico Director(a) de Capacitaciény Transferencia Tecnologica
0 . ’ - .
et { Ing. Daniel Diaz Ataucuri. Ing. Isabel Juana Guadalupe Sifuentes
— - \fh 'y : De fecha 01 de enero - 18 de junio de 2018. (Rotacién R.R N° 0952).

Ing. Isabel Guadalupe Sifuentes

De fecha 01 de enero - 18 de junio de 2018. (Rotacién R.R N° 0952).
(Designacion desde el 19 de junio - 31 diciembre de 2018 - R.R N° 0952).

Ing. Daniel Diaz Ataucuri
(Designacion desde el 19 de junio - 31 diciembre de 2018 R.R N° 0952).

ORGANO DE APOYO

INICEEL- LN

Director Ejecutivo

Ing. José Fortunato Oliden Martinez

Jefade lq Oficina de Administracion Jefa de la Oficina de Relaciones Publicas
Ing. Angela Tirado Casildo

Lic. Liana Castillo Hurtado
De fecha 01 de enero - 15 de marzo de 2018 (Concluida la designacion - R.R N° 0418).

De fecha 01 de enero - 15 de marzo de 2018 (Concluida la designacién R.R N° 0418).
Lic. Liana Castillo Hurtado Ing. Angela Tirado Casildo
(Designacion desde el 16 de marzo - R.RN° 0418).

(Designacion desde el 16 de marzo - R.R N° 0418).

ORGANO DE ASESORIA ORGANO DE CONTROL

%03

\'\‘\‘X
Pl

Jefe de la Oficina de Asesoria Legal Jefa de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
Abog. José Antonio Sosa Risso Lic. Rita Rocio Guzman Lépez

Jefa del Organo de Control Institucional

Econ. Gaby Margarita Vallas Nizama
Resolucion de Contraloria N° 350-2017-CG
14 | INICTEL-UNI MEMORIA INSTITUCIONAL 2018
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Il. LOGROS ALCANZADOS

EL INICTEL-UNI es un érgano de linea de la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI). Tiene por finalidad la investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico y la capacitacién basica, profesional y especializada en el campo de las TIC; asi como
canalizar la cooperacién técnica nacional e internacional.

A continuacion, se describen los logros y avances anuales en cumplimiento con las metas operativas programadas para el
afio 2018, a cargo de cada una de las oficinas, 6rganos y direcciones del INICTEL-UNI:

Ing. José Fortunato Oliden Martinez

Director Ejecutivo

2.1 Direccidén Ejecutiva:

Es el 6rgano de direccién encargado de
dirigir, supervisar, coordinar, representar
legal y juridicamente, al INICTEL-UNI.

En el afio 2018 se lograron alcanzar los
objetivos  institucionales  concertando
reuniones de trabajo con los Directores
de Linea y Jefes de Oficina; asimismo,
se realizaron reuniones con entidades
externas, logrando la firma de Convenios de
Cooperacion Interinstitucional, siendo los
siguientes:

INICTEL-UNI




LOGROS ALCANZADOS

/r‘\ Suscripcion de convenios de cooperacion interinstitucional con
l,/l

organismos publicos y privados, nacionales e internacionales:

Proyectos de Investigacion Basica y Aplicada (FONDECYT)

Programa Nacional de Innovacion para la Competitividad y Productividad (PNICP)
-INNOVATE PERU - Ministerio de la Produccién.

Universidad Catélica San Pablo (UCSP)

Gobierno Regional de Amazonas

Municipalidad Distrital de Agallpampa

Jovenes Productivos - Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
Municipalidad Distrital de Carabayllo

América Movil Peru S.A.C - Claro Peru

Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC)

Hayex Technology S.A.C

Comision Nacional de Investigacion y Desarrollo Aeroespacial

Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores
(CAFAE) del INICTEL-UNI.

Superintendencia Nacional de los Registros Publicos
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento

CISCO

18 | INICTEL-UNI MEMORIA INSTITUCIONAL 2018

2.2 Organos de Asesoria

Lic. Rita Rocio Guzman Lopez

Jefa de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto

Oficina de Planificacion
y Presupuesto:

Es el 6rgano de asesoramiento encargado
de asesorar a la alta direccion, asi como

a las direcciones de linea 'y érganos

de apoyo, en materia de planificacion,
presupuesto y racionalizacién, conforme a
la normativa vigente.

En el periodo 2018, se lograron obtener los siguientes resultados:

Formulacién del Plan Operativo Institucional 2018 (informacion
consignada en el Presupuesto Multianual 2018-2020).

Evaluacion del Plan Operativo Institucional = POl 2017 anual y
2018 semestral, asi como la Programacion y Formulacion del
Presupuesto Institucional, Evaluacion Presupuestal 2017 y 2018
semestral de acuerdo a las directivas del Ministerio de Economia
y Finanzas - MEF.

Revisién y actualizacion de los documentos de gestion del
INICTEL-UNI, siendo el siguiente:

Directiva N° 001-2018-INICTEL-UNI “Normas y Procedimientos
para la Ejecucion del Inventario Fisico de Bienes Patrimoniales
de Activo Fijo de Existencia de Almacén y Libros de Biblioteca del
INICTEL-UNI”

Asimismo, se ha formado parte de los siguientes instrumentos

técnicos normativos institucionales:

Directiva N° 001-2018-UNI/DIGA “Normas y Procedimientos para
el Uso del Fondo para Caja Chica del Pliego Universidad Nacional
de Ingenierfa para el periodo 2018”".

Directiva N° 002-2018-UNI/DIGA “Directiva para la ejecucion
de ingresos y gastos correspondiente al afio fiscal 2018 de las
Unidades Ejecutoras: 001, Universidad Nacional de Ingenieria;
002, INICTEL-UN/”,

Se efectuaron la supervision y consolidacion del ingreso de
informacién al aplicativo informéatico Rendicion de Cuenta de la
Contraloria General de la Republica, respecto a la Rendicién de
Cuenta del Titular de la Entidad, correspondiente al afio fiscal
2017 de acuerdo a la Directiva  N° 015-2016-CG/GPROD.

Consolidacion y elaboracién del Proyecto Memoria Institucional

2017,elmismoquefuepresentadoal Comité Directivodel INICTEL-
UNI, y aprobado con Acuerdo de Directorio N°003.015.2018.

INICTEL-UNI 19




2.3 Organos de Apoyo

Jefas de la Oficina de Administracion

Abog. José Antonio Sosa Risso

Jefe de la Oficina de
Asesoria Legal

Lic. Liana Castillo Hurtado &Z

(Designacién desde el 16 de marzo- R.RN

Ing. Angela Tirado Casildo

De fecha 01 de enero - 15 de marzo de 2018
(Concluida la designacion - R.R N° 0418).

| Oficina de Asesoria Legal:

Es el 6rgano de asesoramiento encargado
de brindar asesoria juridico-legal a la alta
direccion del INICTEL-UNI, asi como a sus
diferentes unidades organicas. Ejerce la
representacion legal en defensa de los

intereses del INICTEL-UNI.

De acuerdo a su funcion, en el afio 2018 desarroll6 las
siguientes actividades:

Elaboracién de convenios, con el objetivo de establecer
los escenarios alternos de cooperacion. Se logro
la firma de 23 acuerdos suscritos con instituciones
publicasy privadas.

Emisién de informes de caracter legal. Con respecto a
las consultas legales, se absolvieron de forma eficaz y
oportuna a requerimiento de la Direccién Ejecutiva y

pl0) | INICTEL-UNI MEMORIA INSTITUCIONAL 2018

dependencias del INICTEL-UNI, logrando la emisién de
226 informes legales de acuerdo al marco normativo
vigente.

Desarrollo de 303 Resoluciones Directorales
enmarcadas con la puesta en marcha del desarrollo
del INICTEL-UNI.

Elaboracion de 36 contratos suscritos con instituciones
publicas y privadas, con el objetivo de cumplir las
metas establecidas por el INICTEL-UNI.

| Oficina de Administracion:

Es la oficina responsable de la administracion de los recursos humanos, materiales,
financieros; y la ejecucién presupuestal, contable y patrimonial del INICTEL-UNI.

La fuerza de toda organizacién se centra en su capital
humano, sus capacidades, conocimientos y habilidades,
que son elementos esenciales para el desarrollo de sus
actividades. En el INICTEL-UNI contamos con profesionales
y técnicos de alto nivel, lo que permite el logro de los
objetivos institucionales enmarcados en el Plan Operativo
Institucional 2018.

Durante el periodo 2018, el INICTEL-UNI estuvo integrado
por 63 servidores de plazo indeterminado o plazo fijo; y 63
servidores de contrato administrativo de servicio (CAS).

Sumando asi un total de 126 servidores; de los cuales 7
fueron funcionarios, 74 profesionales y 45 técnicos.

INICTEL-UNI 21



. . Personal Contratado CAS 2018
Personal a Plazo Indeterminado y a Plazo Fijo

Personal a Plazo Indeterminado y a Plazo Contrato Administrativo de Servicios CAS Profesionales Técnicos

Funcionarios Profesionales Tecnicos

Fijo .
Direccién Ejecutiva 0 3
Direccion Ejecutiva 1 0 2 o e it
Direccion de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico 16 1
D'recc'?“_ de Investigacion y Desarrollo Direccion de Capacitacion y Transferencia
Tecnologico 1 10 2 Tecnolégica 10 g
Direccion de Capacitacion y Transferencia ; :
i Oficina de Asesoria Legal
Tecnologica 1 18 7 é 0 0
Oficina de Asesorfa Legal . a 3 Oficina de Planificacién y Presupuesto 3 1
; Oficina de Administracién
Oficina de Planificacion y Presupuesto 1 0 1 4 8
- Oficina de Relaciones Publicas 2 6
Oficina de Administracion 1 6 = -
Organo de Control Institucional 1 0
Oficina de Relaciones Publicas 1 1 0 TOTAL = =
tjrgaru:« de Control Institucional 0 1 1
TOTAL 7 38 18
Personal INICTEL-UNI CAS
. .. 18
Personal a Plazo Indeterminado y a Plazo Fijo
15
25 12
9
20
6
jl.r 5 ﬁ ﬁ |
- 0 i 4 A . A [ B
10
DE DIDT DCTT OAL PP oAD CORRPP oCl
2 - g o E'rofesionales @ [écnicos
D DIOT OCTT aal oFp OAD  ORRPP  OCI Asimismo, con el objetivo de fortalecer las habilidades, conocimientos y mejorar las oportunidades de promocién y
progreso de los servidores publicos, contribuyendo con sus capacidades para un mejor desempefio con los objetivos
BFuncionarios B Profesionales O Técnicos institucionales, las dependencias del INICTEL-UNI solicitaron en relacion a lo establecido en el Plan de Desarrollo de
Personas (PDP), la capacitacion de 96 servidores para los programas de capacitacion.
22 | INICTEL-UNI INICTEL-UNI 23



LOGROS ALCANZADOS LOGROS ALCANZADOS

Porotro lado, en su funcion de proponer politicas y estrategias orientadas a mejorar la gestion administrativa, y supervisar
el cumplimiento de las normas; con la Resolucion Rectoral N° 0074 se aprobé el Plan Anual de Contrataciones (PAC) del
INICTEL-UNI, instrumento de gestion que cumplio en forma estricta y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de

Capacitacion del Personal del INICTEL-UNI

Tipo de Contrato la entidad, en funcion a sus objetivos. Este plan fue registrado y publicado en el Sistema Electronico de Adquisiciones'y
Fiaio m Contrataciones del Estado (SEACE).
ORGANO INSTITUCIONAL Indeterminadoy ~ CAS t:]'::;m_ E;:::E::En
Plazo Fijo Durante el afio 2018, la Oficina de Administracién registro 11 procesos convocados y 8 procesos adjudicados, segln se
Direccion Ejecutiva 3 2 5 5/ 4,110.72 detalla:
Direccidn de Investigacidn y
Desarrollo Tecnoldgico 21 21 42 5/, 34,340.46
Direccion de Capacitacidn y
Transferencia Tecnologica 12 3 15 5/. 15,965.22
Oficina de Asesoria Legal 3 1 a s/, 3.485.72
DAl e Py PrEspusso Il 5 2 5| 5396872 Adjudicacién Simplificada I 10 1 10 | 07
Oficina de Administracion
10 6 16 §/.11,966.30 r—
2 : - _ Concurso Publico 01 01 01
Oficina de Relaciones Piblicas 2 7 9 S/. 8,494.86
Organo de Control Institucional o o o $/.0.00 TOTAL 11 11 08
o 54 42 96 5/. 82,332.00

El monto total de inversion para los programas de capacitacion fue de S/. 82,332.00
(Ochentay dos mil trescientos treinta y dos con 00/100 Soles).

EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

(PAC)
SERVIDORES CAPACITADOS

(SEGUN ORGANOS INSTITUCIONALES) 10
9
5/, 30,000.00 a8
7
b
Sf. 20,000.00 ;|
4
3

S/, 10,000.00
2

/. 0.00 - — 0 =
DF DInT OETT 1AL opp OAD  OREPP  OFI Procesos programados Procesos convocados Procesos adjudicados

O Adjudicacion Simpliticada B Concurso Pablico
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LOGROS ALCANZADOS

Jefas de la Oficina de Relaciones Publicas

Ademas, con el propésito de difundiry promocionar las actividades de la Universidad Nacional de Ingenieria, a través del
INICTEL-UNI para fortalecer la imagen institucional, se lograron organizar y desarrollar muchos eventos. Entre los mas
significativo tenemos:

© Visita técnica del Dr. Joseph Taylor, Premio Nobel de Fisica. El Instituto Nacional de Investigacién y Capacitacién de
Telecomunicaciones de la Universidad Nacional de Ingenieria (INICTEL-UNI) recibi¢ en sus instalaciones al Dr. Joseph
Hooton Taylor, astrofisico galardonado con el Premio Nobel de Fisica por el descubrimiento del primer pulsar binario PSR
1913+16, durante una visita técnica el lunes 08 de enero. El Nobel de Fisica asistié a las 11:00 horas a nuestra institucion

Lic. Liana Castillo Hurtado &Z . Ing. Angela Tirado Casildo 72 % uBiEzeESEECY S

De fecha 01 de enero - 15 de marzo de 2018 ; AL "'\ AL Ry (Designacion desde el 16 de marzo - RRN°0418). = = ; ; i
(Concluida la designacion - R.R N° 0418). A R i / ol \ .

3 A

g '1-;..\‘. g- Y *\-‘%f;wfﬁ """-"}"HM

L] E=
\'l

® Ceremonia de entrega de donacién otorgada por la Agencia de Cooperacién Internacional del Japén (JICA). El evento
contd con la presencia del Sr. Masahiro Takagi, Encargado de Negocios a.i. de la Embajada del Japdn; el Sr. Masayuki
Eguchi, Representante Residente de JICA en la Oficina del Perd; el Dr. Jorge Elias Alva Hurtado, Rector de la Universidad
Nacional de Ingenierfa (UNI) y el Ing. José Oliden Martinez, Director Ejecutivo del INICTEL-UNI. Esta Donacién Cultural se
desarroll6 en el marco de la firma de Acuerdo de Donacién para la Cooperacién Financiera No Reembolsable entre JICA
y la UNI del 05 de junio de 2015, donde JICA otorgd a la casa de estudios un monto de 106 millones de yenes japoneses,
equivalente aproximadamente a 930 mil délares estadounidenses, para el “Proyecto para el Mejoramiento de Equipos
para Capacitacién en Television Digital errestre”.

| Oficina de Relaciones Publicas

Es la oficina responsable de efectuar actividades de promocion y difusion de los servicios y logros
conseguidos por el INICTEL-UNI, proyectando su imagen de promotor de la investigacién y de
transmisor de tecnologia y conocimientos.

En su funcion de apoyar en el cumplimiento de los objetivos institucionales del INICTEL-UNI, esta
oficina desarrollé las siguientes actividades: Plan de comunicaciones, informe de gestién, notas
informativas, envio de noticias, boletin virtual, programa de televisién por internet, promocion
de redes sociales, fortalecimiento de imagen institucional y administracion de los servicios del
CECOL.
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LOGROS ALCANZADOS

®“NOSOTRASY LATECNOLOGIA”. En el marco de la celebracion de Dia Internacional de las Nifias en las TIC, el INICTEL-UNI
desarrolla “Nosotras y la Tecnologia” desde 2012 en diferentes puntos de nuestro pais, formando parte de la celebracion
del “Dia Internacional de las Nifias en las TIC”, organizada por la Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT), el cual
se celebra el cuarto jueves de cada mes de abril.

© Se realizé el 11l CONGRESO BICSI CALA PERU 2018 con la asistencia de representantes de la academia, la empresa y el
Estado. Se llevé a cabo el 23y 24 de mayo en un ambiente que propicio el intercambio de ideas entre el sector académico,
empresarial y estatal.

® Dia Mundial de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacién (DMTSI). El evento fue organizado de manera
conjuntacon el Centro Cultural de Telecomunicacionesde la UNI (CCT-UNI) y contd con el auspiciode la UniénInternacional
de Telecomunicaciones (UIT). AlDMTSI llegaron alrededor de 350 asistentes entre profesionales, técnicos y estudiantes de
telecomunicaciones.

El ciclo de conferencias conté con destacadas presentaciones entre las cuales podemos mencionar “Inteligencia artificial,
discusiones, aclaracionesy aplicaciones en las Telecomunicaciones” del Dr. Samuel Huaman Bustamante. Luego, el Ing.
Luis Gonzalo Diaz Huaco mostré las principales herramientas de las redes neuronales como la clasificacion; ademas,
compartio las distintas aplicaciones que estas ofrecen. Otra conferencia fue: “Inteligencia Artificial para la Eficiencia
Energética en un Data Center”, a cargo del Ing. Yuri Bravo Asencios.
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® Delegacién de la India visité laboratorios del INICTEL-UNI. Una delegacién de la Republica de la India, entre ellos el
Embajador Mandarapu Subbarayudu, llegd a nuestras instalaciones. El objetivo de su visita fue realizar una reunién parala
evaluacion delasegunda etapa del Acuerdo de Cooperacion entre la Indiay Peru. Visitaron el Laboratorio Especializado de
Redesy Virtualizacion, asi como el de Procesamiento Digital de Sefiales e Imagenes donde se desarrollan investigaciones
a favor de la agriculturay el monitoreo de plantaciones.

®© |Instituciones de Corea y el Ministerio de Transportes y Comunicaciones visitaron nuestras instalaciones. Con la
finalidad de conocer sobre las instituciones que trabajan en Internet of the Things y contribuyen al desarrollo de las
Smart Cities, representantes de instituciones coreanas como: el Instituto de Desarrollo de la Sociedad de la Informacion
de Corea (KISDI), la Instalacion de Espacio Interactivo (ISI) y la Universidad Hongik, asi como del Ministerio de Transportes
y Comunicaciones del Pert (MTC). El Ing. Milton Rios Julcapoma, coordinador del grupo de investigacion “Sistemas
embebidos y sensores en Internet de las Cosas (loT)”, presento los trabajos en el contexto de redes de sensores en IoT,
donde las lineas de investigacidn estan orientadas hacia el estudio e implementacion de dispositivos y sensores épticos,

algoritmos y arquitecturas para comunicaciones digitales y computacién embebida para la optimizacién de energia.

INICTEL-UNI




LOGROS ALCANZADOS

® UNMSM, el INICTEL-UNI 'y el MTC presentaron el foro v taller internacional relacionados a campos electromagnéticos
de radiofrecuencias de telecomunicaciones en Latinoamérica. El INICTEL-UNI, la Universidad Nacional Mayor de San

Marcos (UNMSM), el Centro de Investigaciones Tecnoldgicas, Biomédicas y Medioambientales (CITBM) y el Ministerio de
m ' Transportes y Comunicaciones (MTC) organizaron el evento sobre los campos electromagnéticos de radiofrecuencias y
=\ Radiaciones No lonizantes (RNI) con expositores nacionales e internacionales.
., 3 Sl
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Este evento tuvo como propésito el reducir la percepcién de riesgo que tiene la poblacién de Perly Latinoamérica, a
través de los conocimientos y experiencias de estudios cientificos
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® Proyecto de Popularizacion de la Ciencia, Tecnologfa e Innovacién llegé a trece regiones del Peri gracias al INICTEL-
UNI. Este proyecto tuvo como fin que los jovenes estudiantes de tercero y cuarto afio de secundaria aprendan sobre

ciencia, tecnologia e innovacion a través de experiencias vivenciales; y conto con el financiamiento de Innévate Perl del
Ministerio de la Produccion.

® Xl Semana Tecnolégica del INICTEL-UNI trajo las Ultimas actualizaciones sobre redes, ciberseguridad y tendencias
en telecomunicaciones. El Instituto Nacional de Investigacién y Capacitacion de Telecomunicaciones de la Universidad

Nacional de Ingenieria (INICTEL-UNI) realizé la XIIl Semana Tecnolégica el 23, 24 y 25 de octubre, con la finalidad de dar a
conocer los Ultimos avances sobre tecnologias de telecomunicacionesy Tl.
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2.4 Organos de Linea

Durante el afio 2018, esta direccion ha desarrollado proyectos de investigacion orientados al desarrollo del pafs, siendo

Directores de Investigacion y Desarrollo Tecnologico
algunos de ellos:

“DESARROLLO DE SOFTWARES PARA LA IDENTIFICACION Y MONITOREO DE
SUPERFICIES DE INTERES NACIONAL A TRAVES DE TELEDETECCION, TELEMETRIA Y

|I1g. Daniel Diaz Ataucuri LA OBSERVACION AEREA Y/O SATELITAL DE RECURSOS NATURALES. FASE II”

De fecha 01 de enero - 18 de junio de 2018.
(Rotacion R.R N°0952).

Ing. Isabel Juana Guadalupe Sifuentes

Designacién desde el 19 de junio - 31 diciembre de 2018
(R.R N° 0952).

@Objetivo:
Desarrollar un software dedicado al procesamiento digital de imagenes satelitales
PerUSat-1, el cual realiza correcciones radiométricas, genera imagenes en color
natural, estima el NDVI, realiza la deteccién de cuerpos de agua, vegetacion, suelo y
edificaciones. Todos los productos generados estan georreferenciados de acuerdo a
la imagen satelital original. El software realiza el procesamiento usando técnicas de
Procesamiento Digital de Imagenesy de Aprendizaje de Maquinas. Los algoritmos fueron
implementados de tal manera que se use eficientemente la memoria RAM. Ademas, se
implementaron herramientas de navegacién y configuracion que facilitan el analisis y
procesamiento de las imagenes. El software fue desarrollado en su totalidad a través de
herramientas Open Source en el lenguaje de programacion Python 3.6.

N4 Producto final esperado:

Producto final esperado: Un software de Procesamiento Digital de Imagenes Satelitales
PerUSat-1 que permita realizar correcciones radiométricas, generar imagenes en color
natural, estimar NDVI, y detectar vegetacion, cuerpos de agua, suelo y edificaciones;
para la identificacién y monitoreo de superficies de interés nacional.

Resultados mas significativos alcanzados en el ano 2018:

o o - . o~ . Desarrollo de la Interfaz Gréfica de Usuario.
Direccion de InveStl,ga.CIon . Implementacion del médulo de Correcciones Radiométricas.
y DesarrO"O Tecn0|oglco -DIDT: . Implementacion del médulo de Generacion de Imagenes en Color Natural.
. Implementacion del médulo de Estimacién de NDVI.
Es el Organo de Direccion de Linea de la institucién encargado de proponer normas, : Implementacion del modulo de Clasificacion.
politicas, programas, objetivos y metas para la planificacion, integracion, coordinacién, : Desarrollo de las herramientas de visualizacion y navegacion

operacion, admmstrauon, control, evaluacion y supervision de las actividades de
investigacion cientifica y desarrollo tecnologico en el campo de las telecomunicaciones
para contribuir con el desarrollo de la ciencia y tecnologia del pais.
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“APLICACION MOVIL Y SISTEMA ELECTRONICO PORTATIL PARA MONITORIZAR VARIABLES
QUE INFLUYEN LA PRODUCCION DEL CULTIVO DE PALTA HASS USANDO SENSORES DE
TEMPERATURA, HUMEDAD DE SUELO, PH E IDENTIFICACION DE ENFERMEDADES POR
IMAGENES EN LA REGION MOQUEGUA (CONVENIO 119-INNOVATEPERU-IDIBIO-2018)”:

@ Objetivo:
Obtener tecnologia en el rea de electrénica y procesamiento de imagenes aplicado a la agricultura.
Se desarrollaran herramientas portatiles que permitan monitorizar la temperatura del aire, humedad
de sueloy pH préximas a las plantas de palta Hass, con alto grado de precisién y automatizar la
identificacién de enfermedades visibles en las hojas con un grado de confiabilidad suficiente para
alertar a los productores. Instituciones Participantes: INICTEL-UNI, CITE Agroindustrial Moquegua (ITP),
Asociacion de Productores de palta de Moquegua para Exportacion (APPALMEX), y Labotec Pert S.A.C.

&% Producto final esperado:

El proyecto producira un sistema terminado a nivel de hardware, denominado como Sistema electronico
portatil, o nodo sensor; y otro de software, denominado Aplicaciéon moévil, ambos para la monitorizacion
de cultivos de palto.

Resultados mas significativos alcanzados en el ano 2018:

|dentificacion de la deficienciade hierroy magnesio; asi como la plaga arafiita roja en lazona de Moquegua.

Desarrollo de una primera versién del método de segmentacién de hojas del palto, basado en técnicas
de procesamiento de iméagenes.

Disefio e integrado de un prototipo béasico (temperatura del aire, temperatura del suelo, humedad de
suelo) al sistema electronico portatil para pruebas de campo.
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“DESARROLLO DE UNA PLATAFORMA DE TELEDETECCION BASADA EN COMPUTACION
PARALELA PARA EL PROCESAMIENTO DE IMAGENES SATELITALES, HACIENDO USO DE FIRMAS

ESPECTRALES Y ANALISIS DE SUELOS ORIENTADA A INCREMENTAR EL RENDIMIENTO DEL
MAiZ AMARILLO DURO EN LAMBAYEQUE (CONVENIO 388-PNICP-PIAP-2014)”

@ Objetivo:

Y

Contribuir a mejorar la productividad del maiz amarillo duro en el distrito de Ferrefiafe - Lambayeque,
mediante la aplicacion de la agricultura de precision basados en analisis de firmas espectrales,
procesamiento digital de imagenes satelitales, determinacion del estrés hidrico y algoritmos de
estimacion de estado del terreno a partir de muestras obtenidas en estudio de campo.

Estos resultados seran mostrados en un geo-portal web. Instituciones Participantes: INICTEL-UNI, INIA
(Instituto Nacional de Innovacion Agraria) y UCLM (Universidad de Castilla - La Mancha).

Producto final esperado:

El proyecto producira un sistema terminado a nivel de hardware, denominado como Sistema electrénico
portatil, o nodo sensor; y otro de software, denominado Aplicacién mévil, ambos para la monitorizacion
de cultivos de palto.

Los resultados técnicos del proyecto fueron presentados en el afio 2017.
En esta etapa final se tenia programado la realizacion de 2 articulos técnicos.

1. “Regression Models between Active Sensor-Measured NDVI and UAV-Acquired Multispectral Images
with Positioning Uncertainty”.

2. “An Algorithm for Plant Disease Visual Symptom Detection in Digital Images based on Superpixels”.
Elarticulo fue publicado en la revista cientifica de cuartil dos (Q2), “IJASEIT”.
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- TR - o Sed Il tividad t tid | d llo del pafs.
Directores de Capacitacién y Transferencia Tecnolégica e desarrollan actividades y proyectos comprometidos con el desarrollo del pais

“POBLADORES DE ZONAS RURALES CON CAPACIDADES TECNOLOGICAS ADQUIRIDAS”

@) Objetivo:
Fortalecer los conocimientos y el desarrollo de nuevas habilidades de aprendizaje a través del uso de
las TIC, se logroé capacitar y sensibilizar a 525 ciudadanos de localidades y centros poblados de zonas
rurales del Per. Se dictaron cursos de “Conocimiento de la Computadora”, relacionado a Word, Excel,
Power Point, y “Navegando por Internet”, donde se efectuaron charlas de sensibilizacion de 02 horas y 20
horas de capacitacion en la modalidad presencial. Asimismo, se otorgd a cada participante los materiales
(lapicero, cuadernoy manual a color) de acuerdo a la programacion establecida para cada localidad.

Ing. Isabel Juana Guadalupe Sifuentes

De fecha 01 de enero - 18 de junio de 2018.
(Rotacion R.R N°0952).

Ing. Daniel Diaz Ataucuri Localidad Provincia - Regién Capacitados
Designacion desde el 19 de junio - 31 diciembre de 2018 Distrito de Santa Cataling de Mossa - C.P. Pueblo )
(RRN° 0952). Neretr e oheren Morrapon - Piura 65
_ Distrito de San Agustin de Cajas Huancaye - Junin 73
Distrite de Belén Maynas - Lareto 65
_ Distrito de Ocuviri Lampa - Puno 64
| Distrito de Catacaos — C.P. Monte Sullén Catacaos - Piura 63
Distrito de Catacaos Piura - Piura 65
Distrito de Miguel de Checa = C.P. libito Sullana - Piura &5
Distrito de Miguel de Checa — C.P. Chalace Sullana - Piurg &5
Total 525
Asistencia por localidad, géneroy edad.
Capacitados
Localidad sensibilizados | Capacitados Género Edad
Femenino | Masculino | 10al8 | 19a30 | 31a50
Distrito de Santa 41 29 5 7
Catalina de Mossa - C.P. 65 65 4 14 7
Pueblo Nuevo de Maray ? :
Distrito de San Agustin - 3 458 ] 1/ 23
de Cajas 25 4 7 14
Distrito de Belén 65 65 &7 el -
38 37 1
33 17 16
Distrito de Ocuviri 67 64
31 7 24
Distrito de Catacaos - 31 9 6 16
° ° s ° ® s P, 116 B3 63 - 3 =
Direccion de Capacitacion Cp. Monte Su 2 | % 0
1 o 41 4 11 26
y Transferencia Tecnologica - DCTT Distrito de Catacaos 65 65 ! t
Es el Organo de Direccién de Linea de la Institucidn, encargado de identificar las i e
areas de aplicacion de estudios y proyectos de telecomunicaciones, de interes T
econdmico y social, asi como promover su elaboracién y ejecucion. B
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PROYECTO:

“MEJORAMIENTO DE LA PLATAFORMA DE CAPACITACION A DISTANCIA EN

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION DEL INICTEL-UNI”,
CODIGO UNICO DE INVERSIONES: 2251853

38

@ Objetivo:

Mejorar el servicio del proceso didactico y metodolégico de la capacitacion a distancia. Esto permitird mejorar la
Plataforma de Capacitacién a Distancia del INICTEL-UNI, para brindar una eficiente formacién a los estudiantes y
especialistas de telecomunicaciones, elevando su competitividad en el mercado laboral.

El proyecto contempla la ejecucion de tres componentes: Infraestructura, correspondiente al acondicionamiento
de una sala e-learning y una sala de videoconferencias, las cuales albergaran equipos para desarrollar contenidos
de la Plataforma de Capacitacion a Distancia; Equipamiento E-learning, correspondiente al suministro de equipos
y software para desarrollar contenidos de la Plataforma de Capacitacién a Distancia, asi como la adquisicion
de mobiliario; y Contenidos y Servicios, correspondiente a la implementacion de una Plataforma Moodle para
Capacitacion a Distancia y la elaboracion de contenidos digitales.

Durante el afio 2018 se concluyo la adecuacion de los ambientes considerados en el proyecto. Asimismo, se

adquirieron equipos, el software y el mobiliario; ademas, se implement6 la Plataforma Moodle y se elaboraron
contenidos digitales.

PROYECTO:

“INSTALACION DE UN CENTRO DE EXCELENCIA DE CAPACITACION EN SISTEMAS

OPTICOS DEL INICTEL-UNI’>. CODIGO UNICO DE INVERSIONES: 2251379

@ Objetivo:

Objetivo del Proyecto: Formular actividades de capacitacién en sistemas pticos; lo que permitira potenciar las
actividades de capacitacién e investigacion del INICTEL-UNI, para el fortalecimiento de las capacidades de los
profesionales dedicados a las actividades de: Planificacién, disefio, instalacion, operacion y mantenimiento de
redes de comunicaciones Opticas.

Para este fin se deben ejecutar 3 componentes: Infraestructura, correspondiente al acondicionamiento de un
laboratorio para sistemas opticos y dos aulas; Equipamiento y Mobiliario, correspondiente a la adquisicion,
instalacion y operacién del equipamiento de un sistema, para una red de transporte DWDM/CWDM con una
Topologia en Anillo de tres nodos a llevarse a cabo en 2 fases, asi como la adquisicion de mobiliario; y Contenidos
y Servicios correspondiente al desarrollo de contenidos y servicios y la capacitacién de personal del INICTEL-UNI.

Duranteelafio 2018se concluyd conlaadecuacion delosambientes considerados en el proyecto que corresponden
a dos aulas y un laboratorio para Sistemas Opticos. Asimismo, se ejecutd la implementacion de la Fase Inicial del
equipamiento, correspondiente al suministro e instalacion del equipo de fuerzay el equipamiento basico de dos
de los tres nodos proyectados.

Durante la ejecucion de la Fase Final se completard el equipamiento faltante y el componente Contenidos y
Servicios.

INICTEL-UNI

PRODUCTO:

CAPACITACION EN TICS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

© Desarrollo de 42 cursos, capacitando a 638 participantes de las diferentes regiones.

© Presenciadel INICTEL-UNIen laregion Arequipa parala participacion en actividades de controly monitoreo
delos cursos para personas con discapacidad, asi como para el fortalecimiento de la presencia institucional
endicharegion. Asimismo, participacion en entrevistas televisivas, radiales y de prensa escrita para difundir
las actividades realizadas.

© Presencia del INICTEL-UNI en las regiones Lambayeque y Tumbes para la participacién de actividades de
controly monitoreo de los cursos para personas con discapacidad, y para el fortalecimiento de la presencia
institucional en dichos lugares. En ambas regiones se atendieron entrevistas en donde se difundi¢ dicha
actividad a la poblacién.

© Presencia del INICTEL-UNI en la regién Loreto para la participacion en actividades de control y monitoreo
de los cursos para personas con discapacidad, y para el fortalecimiento de la presencia institucional.
Asimismo, participacion en entrevistas televisivas, radiales y de prensa escrita para difundir la actividad en
la region.

PRODUCTO:
CAPACITACION ESPECIALIZADA EN TELECOMUNICACIONES

2~ Modalidad Presencial
Desarrollo de 334 cursos, capacitando a 3,689 participantes de publico en general.

©
® Ejecucién del Curso “Certificacion Internacional FURUKAWA FCP Fibra Optica” con una duracién 24 horas, y
la asistencia de 90 participantes.

O]

Participacion en el concurso para la Contratacion de Servicio de Capacitacion para el Personal de Oficiales
del Programa Complementario y Basico de Operaciones Cibernéticas C4l de la Escuela de Comunicaciones
del Ejército. El cual se gand, firmandose el contrato para la ejecucion del servicio de capacitacion.

®© Elaboracion de propuesta técnico econdmica para el concurso por el Servicio de Ensefianza de Técnico
Mecanico Telemética y Ciencias de la Comunicacion para los alumnos del IESTPE-ETE.

© Desarrollo del V Programa de Especializacion: “Gestion de la Seguridad de la Informaciony TI”, de 120 horas
de duracion para 40 estudiantes de la Universidad Politécnica del Valle de México.

© Suscripcién del Contrato con BICSI para el dictado de los siguientes cursos como Academia Autorizada BICSI:

€ DC102 Data Center Design Consultant (DCDC) 40 horas.
& PM102 Registered Telecommunication Project Manager (RTPM) 40 horas.

INICTEL-UNI
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© Desarrollo del curso FAST TRACK CCNA R&S, con una duracion de 48 horas, y la asistencia de seis
profesionales del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento.

© Gestion de actividades de seis programas del afio 2018 con las Academias CISCO.
Entrega delInformefinaly facturacién del curso taller: “FAST TRACK CCNA R&S V6.0”, para 6 participantes
del Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento.

® Ejecucion del Programa: “CCNA R&S v6.0” dirigido a estudiantes de la FIEE-UNI, con la participacion de
20 alumnos.

Centro de Excelencia en Tl India Peru - IPCEIT

®© Elaboracion de la propuesta para la continuidad de las actividades del IPCEIT; la cual fue remitida a la
Embajada de la India, la Cancilleria del Perty al C-DAC.

© Atencién ala delegacion de expertos del Gobierno de la India durante su visita del 09 al 10 de julio de 2018
y participacién en las reuniones de trabajo para coordinar la segunda etapa del IPCEIT en el INICTEL-UNI.

®© Gestién de la contrapropuesta del C-DAC y coordinaciones con el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Jovenes Productivos

© Gestidn de los convenios 048-2017 y 062-2017 para jovenes con diversos tipos de discapacidad.

® Desarrollo de 11 de las 19 secciones de 8 cursos diferentes en el marco del convenio 048-2017. Las
clases de dos de las secciones culminaron en enero de 2019. Cabe mencionar que dos de las secciones
se ejecutaron en el 2017 y las cuatro Ultimas se ejecutaran en 2019.

® En el afio 2018 se ha capacitado a un total de 174 jévenes con alguna discapacidad a través de los
convenios con el programa “Jévenes Productivos” del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.
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@ Modalidad a Distancia

© Desarrollo de 56 cursos, capacitando a 537 participantes del publico en general.
© Coordinaciones con Radio Club Peruano para ejecutar el curso de radioaficionados para 11 participantes.

® Ejecucién del curso: “Seguridad de Informacion y Normas ISO 27001 Y 27002” para 21 becados por la CITEL
- OEA.

© Ejecucion del curso “Supervision en la construccién de redes de planta externa por cables 6pticos” para 09
profesionales del grupo Azteca Comunicaciones del Peru.

Centro de Excelencia UIT

© Desarrollo del curso: “Protocolos de Comunicaciones para Internet de las Cosas” para 10 participantes de
la UIT.

© Apertura del curso: “Comunicaciones en redes de Acceso Optico” correspondiente al Centro de Excelencia
de la UIT, con un total de 09 participantes a pedido de la Universidad Politécnica del Valle de México.

® Coordinaciones para la ejecucién del curso: “Comunicaciones en redes de Acceso Optico” a través del
Centro de Excelencia de la UIT en el mes de julio con la Universidad de Las Américas - Ecuador en la
modalidad presencial en nuestras instalaciones.

© Ejecucién del primer curso presencial: “Comunicaciones en Redes de Acceso Optico” como Centro de
Excelencia de la Union Internacional de Telecomunicaciones, del 23 al 27 de julio con una participacién de
18 alumnosy 02 profesionales (docentes) de la Universidad de Las Américas - Ecuador.

© Ejecucién del curso: “Protocolos de Comunicaciones para Internet de las Cosas”, con un total de 30
participantes del grupo ICE de Costa Rica, y una duracion de 4 semanas en modalidad virtual.

(© Gestiones con Rodrigo Robles de la UIT y Heidy Ibarra Oviedo del Centro de Aprendizaje y Desarrollo

Empresarial de ICE - Costa Rica, a fin de ejecutar los cursos: “Internet de las Cosas” y “SDN”, cada uno con
una duracién de 5 dias en modalidad presencial.
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CONVENIOS &&5°

En el periodo 2018, se suscribieron 21 convenios con organismos publicos y privados, los cuales son los siguientes:

12 de diciembre de 2017

Convenio N° 140-2017-FONDECYT “Proyectos de Investigacién Basica y Aplicada Convocatoria 2017-02”, con el
objetivo de ejecutar el proyecto de Investigacién aplicada, titulado: “Estudio de perfiles en el subsuelo mediante
métodosdeinversionymodelado electromagnético utilizandoun georadardeVHF aplicado alazona arqueolégica
de Caral”. La vigencia de este convenio es de 36 meses a partir de la fecha.

26 de diciembre de 2017

Convenio de Adjudicacion de recursos no reembolsables, que otorga el Programa Nacional de Innovacién para la
Competitividad y Productividad en el marco del concurso Reto Perl Resiliente para el proyecto [+D+i: “Desarrollo
e implementacién de un sistema automatico de sensado y alerta ante desbordes del rio Chili de la ciudad de
Arequipa”.

29 de diciembre de 2017

Convenio EspecificoN°001-2017 entre la Municipalidad Distrital de Agallpampay el INICTEL-UNI, conlafinalidad de
establecer los compromisosy responsabilidades que corresponden en la instalacién del Médulo de Conectividad:
“Desarrollo de Investigacion Aplicada para la Gestion de Riesgo de Desastres”, “Estudios para la Estimacion del
Riesgo de Desastres”, y “Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres”. La vigencia de
este convenio es de 06 meses a partir de la fecha.

23 de enero de 2018

Adenda al Convenio de Asociacién para la Ejecucion de Proyecto

26 de diciembre de 2018

Adenda al Convenio Especifico N° 01-2017 entre el Gobierno Regional de Amazonas y la Universidad Nacional de
Ingenieria, Unidad Ejecutora 002 INICTEL-UNI.

16 de enero de 2018

Cuarta Adenda al Convenio de Adjudicacion de Recursos No Reembolsables que otorga el Programa Nacional de
Innovacion para la Competitividad y Productividad para la ejecucién del proyecto: “Desarrollo de una plataforma
de teledeteccion basada en computacion paralela para el procesamiento de imagenes satelitales haciendo uso

de firmas espectrales y analisis de suelos orientado a incrementar el rendimiento del maiz amarillo duro en
Lambayeque”. Cuenta con una vigencia de 42 meses.
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26 de diciembre de 2017

Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil y el INICTEL-
UNI, con el objetivo de implementar el “Programa de Investigacion Tecnolégica RENIEC-INICTEL-UNI”, en adelante:
“El Programa”, para el desarrollo de proyectos conjuntos en la investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico e
innovacion, cooperando ambos con su respectiva infraestructura, organizacién personal calificadoy equipamiento,
seglin disponibilidad y competencias especificas, para el logro de sus objetivos institucionales. Cuenta con una
vigencia de 01 afio a partir de la fecha.

20 de abril de 2018

Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el INICTEL-UNI y la empresa Hayex Technoloogy S.A.C, con el
objetivo de generar un apoyo bilateral entre ambas instituciones en relacion a capacitaciones especializadas en
temas de telecomunicaciones y desarrollo profesional. Cuenta con una vigencia de 02 afios a partir de la fecha.

12 de abril de 2018

Convenio de Asociacion para la ejecucion del Proyecto: “Aplicacion mévil y sistema electrénico portatil para
monitorizar variables que influyen en la produccion del cultivo de palta Hass usando sensores de temperatura,
humedad de suelo, pH e identificacién de enfermedades por imagenes en la regién Moquegua”. Este proyecto es
presentado al Concurso Reto Bio - Categoria I+D+i a cargo de la Unidad Ejecutora 004 del Ministerio de la Produccion
- Programa Nacional de Innovacién para la Competitividad y Productividad (PNICP) en adelante: “INNOVATE PERU”.

06 de abril de 2018

Adenda al Convenio de Asociacién para la ejecucién del proyecto Kallpa, la cual tiene por objetivo incorporar las
clausulas decimocuarta, decimoquinta y decimosexta del Convenio de Asociacién para la ejecucién del proyecto.

26 de marzo de 2018

Convenio de Cooperacién Interinstitucional entrelaMunicipalidad Distrital de Agallpampa, el INICTEL-UNIy América
Movil Per S.A.C, el cual tiene como finalidad instalar equipos de telecomunicaciones que efectien el monitoreo
de los movimientos tellricos de la zona mediante el acelerografo del Centro Peruano Japonés de Investigaciones
Sismicas y Mitigacion de Desastres - CISMID, de la Universidad Nacional de Ingenieria; asimismo, el monitoreo de
peligros y emergencias que contribuyan a la prevencion de desastres naturales en su localidad. Cuenta con una
vigencia de 05 afios a partir de la fecha.

22 de junio de 2018

Adenda N° 02 al Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre el INICTEL-UNI y el Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del INICTEL-UNI, el cual tiene por objetivo
ampliar en un mes la vigencia del convenio del 01 de julio al 31 de julio de 2018.

22 de junio de 2018

Adenda de ampliacién de vigencia del Convenio de Colaboracién Interinstitucional para la Capacitacién Laboral
de los beneficiarios del Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes Productivos”, el cual tiene por objetivo

ampliar el convenio hasta el 31 de diciembre de 2018.
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LOGROS ALCANZADOS

31 de agosto de 2018

Adenda N° 03 al Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre el INICTEL-UNI y el Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del INICTEL-UNI, la cual tiene por objetivo
ampliar en un mes el convenio hasta el 31 de agosto de 2018.

13 de septiembre de 2018

Convenio de asociacion para la ejecucién del proyecto: “Sistema no invasivo de medicién de glucosa basado en
mineria de datos y absorcion 6ptica”. La finalidad de este convenio es establecer los términos y compromisos de
partes para la ejecucion de las actividades del proyecto.

29 de agosto de 2018

Adenda N° 04 al Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre el INICTEL-UNI y el Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del INICTEL-UNI; el objetivo de esta adenda
es ampliar el plazo de vigencia del convenio hasta el 31 de setiembre de 2018.

29 de octubre de 2018

Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Comision Nacional de Investigacién y Desarrollo
Aeroespacial, la UNIy el INICTEL-UNI, cuya finalidad es implementar un proyecto para el desarrollo y la transferencia
tecnoldgica a cargo del INICTEL-UNI, con una vigencia de 15 meses a partir de la fecha.

06 de noviembre de 2018

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el INICTEL-UNI y CAFAE; el objetivo del presente convenio es
la realizar actividades de capacitacion como: Seminarios, talleres, diplomados, programas y cursos en distintas
materias, que permitan el intercambio de conocimientos y experiencias con una vigencia de 03 afios.

23 de octubre del 2018

Adenda al Convenio de Asociacién para la ejecucién del proyecto: “Glucolib - Sistema no Invasivo de medicién
de glucosa en mineria de datos y absorbancia éptica’, el objetivo de esta adenda es modificar el convenio para la
ejecucién del proyecto.

30 de noviembre de 2018

Convenio de Colaboracion tecnoldgica de laboratorios y centros de investigacion. La finalidad del presente convenio
es la colaboracion entre ambas partes para la instalacion de los equipos en el INICTEL-UNI para la experiencia de loT
“Internet of Things”, utilizando la tecnologia del fabricante SIGFOX, con una vigencia de 05 afios.

28 de diciembre de 2018

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Carabayllo y el INICTEL-UNI. El presente

convenio tiene por objetivo establecer relaciones institucionales que posibiliten la articulacion de esfuerzos en conjunto,

en el ambito de sus competencias; correspondiendo al INICTEL-UNI, la realizacién de actividades de investigacion, estudios, ESTADOS FI NAN CI E ROS
proyectos, servicios y capacitacién de desarrollos tecnolégicos. La Municipalidad de Carabayllo, brindara el apoyo y las Y PR ESU PU ESTAR I o

facilidades correspondientes. El presente convenio tiene una vigencia de 02 afios.
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3.1 Informacién Presupuestaria

INFORMACION HISTORICO PRESUPUESTAL

RESUMEN (INGRESOS Y GASTOS 2016-2018)
(En Soles) )
CAPTACION DE INGRESOS PERIODO 2016-2018
POR CATEGORIA-GENERICA Y TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO (En Soles)
EJECUTADO | EJECUTADO AL MES DE DICIEMBRE 2018 z .
CONCEPTO ALMESDE | ALMESDE | _ . o GENERICA DE IHGHES(_!S 2016 2017 2018
DICIEMBRE | DICIEMBRE PROGRAMADO | EJECUTADO % Ingresos Presupuestarios 6,433,179 5,636,248 5,468,066
INGRESOS 2018 39 — 3 9.263.65 5 c8a 18 1.3 Venta de Bienes y Servicios 4,495,895 4,376,465 4,496,718
N 17,1011 16,251,281 | 19,263,652 19,263,652 | 19,684,383 | 102.18%
RDR 4,511,970|  4,401,462| 5,154,639 5,154,639| 4,557,583 | 88.42% 12 CLos lngiesos 16072 AHIRT 65,856
RO 9,344,776 9,059,573 | 12,185,029 12,185,029| 10,711,087| 87.90% 1.9 Saldos de Balance 1,921,209 1,234,786 910,483
Donaciones y Transferencia 1,323,184 1,555,460 549,574 549,574 2,159,479 392.94% INGRESOS 6,433,179 5,636,248 5,468,066
Saldos de Balance 1,921,209 1,234,786 1,374,410 1,374,410] 2,256,234 | 164.16%
GASTOS 15,864,195 13,961,889 | 19,263,652 19,263,652 | 15941988 | 82.76% CAPTACION DE GASTOS PERIODO 2016-2018
RDR 5,525,759 3,993,485| 5,154,639 5,154,639 3,775,941| 73.25% P -
£l i At At 2 POR CATEGORIA-GENERICA Y TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO (En Sol
RO 9,344,776|  9,059,573| 12,185,029  12,185029| 10,711,087 | 87.90% (En soles)
Donaciones y Transferencia 593 660 908,831 1,923,984 1,923 984 1,454960| 75.62% GENERICA DE GASTOS 2016 2017 2018
ULTADO ECONOMICO 0 74
BESULY E M L1628 2,000252 ) L Gastos Corrientes 4,607,726 3,885,014 3,432,552
Superavit de Caja (RDR) 1,692,125 2.1 Personal Y Obligacinnes Sociales 274,684 166,363 104,418
Superavit de Caja (DYT) 2,050,270 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones
RESULTADO ECONOMICO 3,742,395 Sociales % & 60,484
2.3 Bienes y Servicios 3,992,991 3,287,335 2,794,527
2.5 Otros Gastos Corrientes 340,051 431,316 473,123
Gastos de Capital 1,318,033 108,471 343,389
INGRESOS VS GASTOS 2:5 Adquisicion de Activos no
Financieros 1,318,033 108,471 343,389
GASTOS 5,925,759 3,993,485 3,775,941
19,684,383
20,000,000 17,101,139
18,000,000 z 16,251,281 15,941,988
16,000,000 15,864,195 13,961,889 RECAUDACION VS GASTOS RDR
14,000,000
12,000,000
o 6,813,817
10,000,000 4,000,000 i 5,925,759
8,000,000 s 5,636,248
’ ! 6,000,000
e 5,000,000 3993 485
4,000,000 a32% 3,775,941
2,000,000 WL
0 3,000,000
2016 2017 2018 2,000,000
1,000,000
m INGRESOS m GASTOS 5
2016 M7 J018
El resultado econdémico se origina de la diferencia entre los recursos financieros captados vy transferidos (RDR y
Donaciones) en el presente afio, frente a los gastos incurridos por la institucién durante el mismo periodo. W RECAUDACION mGASTOS
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POR CATEGORIA-GENERICA Y TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO £ ';E g
(En Soles) g u
Ly
GENERICA DE GASTOS 2016 2017 2018 | f = g
Gastos Corrientes 14,060,276 13,525,577 13,102,288
2.1 Personal y Obligaciones Sociales 4,462,362 4,034,790 4,268,461 3_% "
2.2 Pensiones y Otras Prestaciones g g = 5
Social 364,609 422,580 485 846 »
2.3 Bienes y Servicios 8,868,045 8,338,228 7,710,435 §
2.4 Donaciones y Transferencia 7,229 3,105 4,956 g ,.,g
2.5 Otros Gastos Corrientes 358,031 726,874 632,590 g =
Gastos de Capital 1,803,921 436,312 2,835,700 i'g
2.6 Adquisicion de Activos no 5=
Financieros 1,803,921 436,312 2,839,700 i -
TOTAL DE GASTOS 15,864,197 13,961,889 15,941,988 gg g E E E E E ] E E 3|8 E
= g
2
: | ot 2
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3.3 Gestion Presupuestaria

g g 3 i 5 & & | E
o = 5 8 ] W % ]
g = - i T e e o ANALISIS DE LOS INGRESOS Y GASTOS
z 'EEE E & & ¥ g § g CUADRO COMPARATIVO DE LA PROGRAMACION Y GASTOS
g i3 = | q & A% 8 Al mes de diciembre de 2018 (En Soles)
=5 B | & 2 g8 | 8| g | B
B2 | & | & & B | 3| ®| 8 ' PROGRAMADO C
: CONCEPTO PIM EJECUTADO DIFERENCIA PROGRAMADO
!;
ﬁ 2 BT | L ———
§§ S| E|E| 8|8 E|8]¢ B _]
- Venta de Bienes, Servicios y Derechos Administrativos 5,154,639 4496,718 657,921 87.24%
: 3.1 Venta de Bienes 5,154,639 19,622 5.135,017
g gf z & A - - " g - 2 3.3 Venta de Serviclos 4,477,096 4,477,096
- Otros Ingresos 60,266 60,266
g s 5.1 Rentas de la Propiedad 60,457 60,457
i £ g b = Tl | = = | = 5.2 Multas y Sanciones no Tributarias 408 408
Financiamiento (Saldo de Balance) 1,374,410 2,256,234 164.16%
w g g 3 pe E 8 £ &'g Donaciones y Transferencias 549,574 2,159,479 392.94%
B g
g 2% | & 4 B E g g g H é Transferencia de Tesoro Piblico 12,185,029 | 10,/11,08/ 87.90%
| TOTAL INGRESOS (Toda Fuente) 19,263,652 718,787
(=] - e - - —- —
g . . . iy )
i 2 § 5 g < § g Recursos Ordinarios 12,185,029 | 10,711,087 1,473,942 B87.90%
= 2.1 Personal y Obligaciones Sociales 4,768,481 4,164,043 604.438
D wn 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales 427,532 425,362 2,170
u_IIJ é @ 2.3 Bienes y Servicios 5,201,466 4,552,601 648,865
b L 5 2.4 Donaciones y Transferencias 5,000 4,956 44
E kZJ 5 g 2.5 Utros Gastos 159,658 159,466 192
:I <Z: % I % 2.0 Adquisicidn de Activos no Financieros 1,622,892 1,404,658 218,234
0‘2 e 5 E . Recursos Directamente Recaudados 5,154,639| 3,775,941 1,378,698 73.25%
ﬁ > % g g : g 2.1 Personal y Obligaciones Sociales 275,000 104,418 170,582
6 2 % E E 5 5 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales 65,990 60,484 5,506
o % a E g -] g 2.3 Bienes y Servicios 3,857,512 2,794,527 1,062,985
e 5 | & g § £ 2.5 Otros Gastos 487,926 473,123 14,803
3 2 g E g i -] E 2.0 Adquisicion de Activos No Financieros 408,211 343,389 124,822
< E 5 E S i g 2 Donaciones y Transferencia 1,923,984 1,454,960 469,024 75.62%
2 s % 3 g 3 E g . 2.3 Bienes y Servicios 591,932 363,307 228,625
< UDJ 8 g B é | g— H 2.6 Adquisician de Activos No Financieros 1,332,052 1,091,653 240,399
% = i B g : TOTAL EGRESOS 19,263,652 15,941,988 3,321,663.94
g 8 : EE g § F TOTAL ECONOMICO 742,39
i
3 a ; £ ES g En el cuadro se observa a nivel de grupos genéricos de ingresos y gastos, el avance logrado en la ejecucién con relacion
g 5 H EE ﬁ E a la programacién en el periodo 2018.
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) o - - -
PROYECTOS DE INVERSION (En Soles) g g8 - EEE
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: $i°
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FETE i . o
A AT TEANEFF RS NCIAS A0, e, B
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