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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y CAPACITACION
DE TELECOMUNICACIONES
INICTEL-UNI

zeao&xcén @MM %0443 ~2009-INICTEL-UNI-DE

San Borja, i SET . 2009

VISTO:

El Informe N° 090 2009 INICTEL UNI OAD del 11 de setiembre de
2008, por el cual el Jefe de la Oficina de Administracion, propone el Cuadro Nominativo
de Personal 2009 y Proveido N° 2319 09 DE, y,

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 030 2006 MTC publicado el 19 de
agosto de 2006, se aprobé la Fusion por Absorcion del Instituto Nacional de Investigacion
y Capacitacion de Telecomunicaciones - INICTIEL con la Universidad Nacional de
Ingenieria, serialando que las funciones de INICTEL en materia de capacitacion, formacion
profesional, especializacién de estudios, proyectos e investigacion seran transferidas y
absorbidas por la Universidad Nacional de Ingenieria;

Que, por Ley N° 28918 de 08 de diciembre de 2006, se confirmé
el acuerdo de fusion por absorcion del Instituto Nacional de Investigacién y Capacitacion
\ de Telecomunicaciones — INICTEL por la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado
| mediante el Decreto Supremo N° 030 2006 MTC y se autorizé la creacion de la Unidad
./ Ejecutora 002 en el Pliego Universidad Nacional de Ingenieria;

Que, por Resolucién Rectoral N° 421 de 28 de marzo de 2008, el
Rector de la Universidad Nacional de Ingenieria, designé al Ing. Modesto Tomdas Palma
Garcia en el cargo de Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 002 -INICTEL-UNI;

Que, por Resolucion Rectoral N° 520 de 11 de abril de 2008, el
Rector de la Universidad Nacional de Ingenieria delego facultades de representacion legal,
administrativa y de direccion de la Unidad Ejecutora, entre otras, al Ing. Modesto Tomas
Palma Garcia;

Que, por Resolucién Rectoral N° 1201 de 03 de setiembre de 2009,
se aprobé el Reglamento de Organizacion y FFunciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion
de Personal  (CAP) del Instituto Nacional de Investigacion y Capacitacion de
Telecomunicaciones de la Universidad Nacional de Ingenieria INICTEL UNI

Que, por Decreto Supremo N° 0413-2004-PCM de 18 de junio de
2004, se aprobd los Lineamientos para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal-CAP de las Entidades de la Administracion Publica;




Que, el acotado dispositivo legal dispone en su Art. 10° que los
cargos contenidos en el CAP, son independientes de la plaza contenida en el Presupuesto
Analitico de Personal-PAP; asimismo, que a excepcion de aquellos cargos que corresponden
al primer nivel organizacional de la entidad, los demds cargos contenidos en el CAP
podran ser asignados a personal de diferente nivel remunerativo, 0 grupos ocupacionales,
de acuerdo con la necesidad de la Entidad, siempre que se cumplan con los requisitos
exigidos para el cargo;

Que, el ultimo parrafo del Articulo en mencién, dispone que la
asignacion de cargos por personal de diferente nivel remunerativo, en ningun caso,
conlleva una afectacion del aspecto remunerativo;

Que, el numeral l)de la Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley
N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que las escalas
remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustles de las remuneraciones
y bonificaciones que fueran necesarios durante el Aro Fiscal para los Pliegos
Presupuestarios comprendidos dentro de los alcances de la Ley General, se aprueban
mediante Decreto Supremo, refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas, a
propuestas del Sector;

Que, la Sexta Disposicién Transitoria de la acotada norma legal,
lispone que las entidades del Sector Publico sujetas al régimen de la actividad privada,
'por excepcién, seguiran otorgando a sus trabajadores las remuneraciones, beneficios o
tratamientos especiales que por costumbre, disposicion legal o negociacion vienen
otorgando, de acuerdo a la normatividad laboral;

Que, el ultimo parrafo del Art. 3° del D.S. N° 030-2006-MTC
dispone que el personal del Instituto Nacional de Investigacion y Capacittacion de
Telecomunicaciones — INICTEL que resulle transferido, mantendrd su régimen laboral; por
lo que, en tanto no se apruebe una nueva politica remunerativa para el personal de la
Unidad Ejecutora 002 INICTEL UNI ante el Ministerio de Economia y Finanzas, se
mantendran las remuneraciones de acuerdo al nivel obtenido, han venido percibiendo los
trabajadores del INICTEL UNI;

Con las uvisaciones de la Oficina de Administracién, del
Especialista en Recursos Humanos y de la Asesora Legal;

En uso de las facultades delegadas por el Rector de la Universidad
Nacional de Ingenieria, mediante Resolucion Rectoral N° 520 de 11 de abril de 2008;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- ASIGNAR, a partir del 14 de setiembre de 2009, las
plazas del Cuadro Nominativo de Personal de la Unidad Ejecutora 002 INICTEL UNI del
pliego UNI, aprobado Resoluciéon Rectoral N° 1201 de 03 setiembre de 2009, segun

NA detalle que en Anexo de cinco (05) folios, debidamente visadas, forman parte integrante de
OP G(‘jz la presente Resolucién.
S IMIrel-un o .
\“3,, & SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Administracién, realizar
e . las acciones necesarias para implementar lo antes aprobado; asi como verificar el

cumplimiento de las entregas de cargo que correspondan realizarse y las demads
acciones a que hubiera lugar conforme las disposiciones establecidas por el Sistema
Nacional de Personal.

TERCERO.-AUTORIZAR, o la Oficina de Administracion, a
adecuar el Presupuesto Analitico de Personal-PAP de la Unidad Ejecutora 002 INICTEL-
UN], correspondiente al ejercicio 2009, manteniendo las remuneraciones de los
trabajadores de acuerdo al nivel alcanzado, en aplicacién a lo dispuesto en el Art. 10°
del Decreto Supremo N° 043 2004 PCM y gestionar su aprobaciéon ante las instancias
respectivas.
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INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y CAPACITACION
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San Borja, “ | SET. 2009

CUARTO.- NOTIFICAR, a los trabajadores del INICTEL-UNI el
enor de la presente Resolucion.

Registrese y Comuniquese,




Instituto Nacional de Investigacion vy
Capacitacion de Telecomunicaciones

INFORME N° O 70 -2009-INICTEL-UNI-OAD

INICTEL- UNI
DIRECCION EJECUTIVA

\41 { SET.

A ; Ing. Modesto Tomas Palma Garcia
Director Ejecutivo
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Asunto : Cuadro Nominativo de Personal 2009
Referencia : Resolucion Rectoral N° 1201
Fecha : San Borja, 11 de setiembre de 2009.

En el marco del proceso de implementacion de los nuevos documentos de gestion,
aprobados con Resolucion Rectoral N° 1201 de 03 de setiembre de 2009, este despacho
tiene por conveniente, proponer a usted, el Cuadro Nominativo de Personal 2009, que se
adjunta al presente.

La propuesta planteada tiene por finalidad coadyuvar el normal desarrollo de las actividades
de la Institucién.

Por lo expuesto, se sugiere a su despacho encargar a la Asesoria Legal la expedicion del
proyecto de Resolucion Directoral correspondiente.

Atentamente,

ére. Julan P. Chiara Gonzales
Jefe de fa Oficina de Administracion
INICTEL - UNI

INICTEL UNI
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DIRECCION EJECUTIVA

SECTOR EDUCACION
PLIEGO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

ENTIDAD UNIDAD EJECUTORA 002 INICTEL-UNI (001258)

CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL 2009
REGIMEN LABORAL D.LEG. N° 728
RESOLUCION RECTORAL N° 1201

1 |DIRECTOR VI 00201212 EC DIRECTOR EJECUTIVO D-6 |PALMA GARCIA, MODESTO TOMAS
2 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il | 00201215 SP-ES SECRETARIA EJECUTIVA P-4 |VACANTE
3 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 00201216 SP-AP SECRETARIA AAIl JARRASCUE VASQUEZ, ELVA VICTORIA
4 |PROFESIONAL VI 00201215 | SP-ES |ASESOR LEGAL P-6_|ESQUIVEL OVIEDO, GLORIA MARIA
5 |PROFESIONAL V 00201215 SP-ES ABOGADO P-5 |MORALES RUIZ ROXANA ADELA
6 [PROFESIONAL VI 00201212 EC SECRETARIO GENERAL P-7 |SANCHEZ GALLEGOS JUAN CARLOS
7 |[TECNICOV 00201216 SP-AP TECNICO EN TRAMITE DOCUMENTARIO T-5 [PRADO LOAYZA CESAR ALEJANDRO
8 |TECNICOV 00201216 SP-AP TECNICO EN ARCHIVO T-5 [CHAVEZ COTAQUISPE MONICA DIANA
9 |TECNICO Il 00201216 SP-AP CHOFER T-3 [VICENTE CASAS, CESAR PEDRO
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
10 |DIRECTOR IV 00200313 SP-DS JEFE D4 |ROJAS RUIZ DANIEL ALFREDO (CONTRALORIA)
11 |PROFESIONAL VI 002 00315 SP-ES AUDITOR OPERATIVO P-6 [SALAS ALFARO, FREDY
12 |PROFESIONAL V 002 003 15 SP-ES AUDITOR FINANCIERO P-5 [TOLENTINO FRETEL, JOSE LUIS
13 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 00200316 SP-AP SECRETARIA AAll [FLORES AGUIRRE, ANA MARIA
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
14 |DIRECTOR IV 00200412 EC JEFE D-4 [OLMOS CUELLO OSWALDO ANIBAL (DESIGNADO)
15 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 00200416 SP-AP SECRETARIA AAIl |PRADO OLANQ, JULIA EDVINA
16 |PROFESIONAL VI 00200415 SP-ES ESPECIALISTA EN PLANIFICACION P-6 |REYES GARIAZZO CLAUDIO FRANCISCO
17 |PROFESIONAL VI 00200415 SP-ES ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO P-6 [OLMOS CUELLO OSWALDO ANIBAL
18 |PROFESIONAL Vi 002004 15| SP-ES |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION P-6 |DIEZ GUERRERO, PEDRO EDGAR
OFICINA DE ADMINISTRACION
19 |DIRECTOR IV 0020512 EC JEFE D-4 |CHIARA GONZALES, JUAN PABLO
20 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 0020516 SP-AP SECRETARIA AAIl JALVIS RIVERA, ANDREA
AREA DE CONTABILIDAD Y TESORERIA
\ 21 |JEFE Il 00205124 SP-EJ JEFE D-2 |[VACANTE
22 |PROFESIONAL VI 00205125 SP-ES ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD P-6 |ALTAMIRANQ MEDINA GLORIA
1 23 |TECNICOV 00205126 SP-AP TECNICO EN CONTABILIDAD T-5 [ROJAS TUPAC YUPANQUI MARIA ESPERANZA
24 |PROFESIONAL VI 00205125 SP-ES ESPECIALISTA EN TESORERIA P-6 [LOLI VARGAS ALBERTO MARIO




CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL 2009
REGIMEN LABORAL D.LEG. N° 728
RESOLUCION RECTORAL N° 1201

secToR EDUCACION
PLIEGO  UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

eNTIDAD UNIDAD EJECUTORA 002 INICTEL-UNI (001258)

25 |TECNICOV 00205126 SP-AP TECNICO EN TESORERIA T-5 |ACHULLI BERROCAL ANA RUTH
AREA DE RECURSOS HUMANOS
26 |JEFEI 00205134 SP-EJ JEFE D-2 |VACANTE
27 |PROFESIONAL VI 00205135 SP-ES ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS P-6 |REYES MURGADO ALEJANDRO JESUS
28 |PROFESIONAL VI 00205135 SP-ES ASISTENTA SOCIAL P-6 |LABRIN MARTINEZ FABIOLA ELENA
29 |TECNICO V 00205136 SP-AP TECNICO EN RECURS0OS HUMANOS T-5 |VACANTE
AREA DE LOGISTICA
30 (JEFE I 00205144 SP-EJ JEFE D-2 |VACANTE
31 |PROFESIONAL VI 00205145 SP-ES ESPECIALISTA EN LOGISTICA P-6 |[VACANTE
32 |PROFESIONAL YV 00205145 SP-ES ESPECIALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL P-§ |LEON ROJAS JORGE LUIS
33 |TECNICOV 002051486 SP-AP TECNICO EN CONTROL ALMACENES T-5 |FLORES OSCO ALBERTO
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL, RELACIONES PUBLICAS Y COOPERACION INTERNACIONAL
34 [DIRECTOR IV 00205212 EC JEFE D-4 |LOPEZ LOPEZ MARIA JESUS
35 [PROFESIONAL VI 00205215 SP-ES ESPECIALISTA EN IMAGEN INSTITUCIONAL P-6 |MORALES CHALCO, LEZLY MARY
36 |[PROFESIONAL VI 00205215 SP-ES ESPECIALISTA EN RELACIONES INTERNACIONALES P-6 |VACANTE
DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO
37 |DIRECTOR IV 00206112 EC DIRECTOR D-4 |DIAZ ATAUCURI, DANIEL (DESIGNADOQ)
38 |PROFESIONAL VI 00206115 SP-ES ESPECIALISTA EN CONTROL DE GESTION P-6 |COSMOPOLIS SANTA CRUZ, MARIA ESTHER
39 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO It 002061186 SP-AP SECRETARIA AAll |GARCIA TORRES, NORA MERCEDES
40 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 002 061186 SP-AP SECRETARIA AAl |MAGAN ESPINOZA, CAROLA LEONOR
41 |TECNICO il 002061186 SP-AP TECNICO ADMINISTRATIVO T-3 {[VACANTE
42 {TECNICO Il 002061186 SP-AP CHOFER T-3 |MAMANI URURI, LUCIANO
AREA DE APLICACIONES TELEMATICAS
43 |JEFE 00206124 SP-EJ JEFE D-2 |VACANTE
\.44 PROFESIONAL VI 00206125 SP-ES INVESTIGADOR P-7 {ALEJANDRO ROJAS, ELMER GUIDO
)J45 PROFESIONAL VI 00206125 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |PAUCAR CURASMA RONALD
>/46 PROFESIONAL VII 00206125 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |VACANTE
47 |PROFESIONAL VI 00206125 SP-ES INVESTIGADOR P-7 IMENDOZA VILLAIZAN, JAIME EDUARDO
48 |PROFESIONAL VI 00206125 SP-ES INVESTIGADOR P-6 {VACANTE




CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL 2009
REGIMEN LABORAL D.LEG. N° 728
RESOLUCION RECTORAL N° 1201

SecToR EDUCACION
PLIEGO UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
ENTIDAD UNIDAD EJECUTORA 002 INICTEL-UNI (001258)

49 |TECNICOV

00206126 SP-AP TECNICO T-5 [VACANTE
AREA DE CONMUTACION Y TRANSMISION
50 |JEFEII 002 06134 SP-EJ JEFE D-2 VACANTE
51 |PROFESIONAL VII 00206135 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |DIAZ ATAUCURI, DANIEL
52 |PROFESIONAL VII 00206135 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |QUIROZ ARROYO, JOSE LUIS
53 {PROFESIONAL VI 00206135 SP-ES INVESTIGADOR P-6 |VACANTE
54 |PROFESIONAL VI 00206135 SP-ES INVESTIGADOR P-6 |VACANTE
55 |PROFESIONAL VI 00206135 SP-ES INVESTIGADOR P-6 |VACANTE
56 |TECNICOV 00206136 SP-AP TECNICO T-5 |VACANTE
AREA DE TECNOLOGIA DE ACCESO Y RADIOPROPAGACION
57 |JEFE N 0020614 4 SP-EJ JEFE D-2 |VACANTE
58 |PROFESIONAL VI 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |SAMANIEGO MANRIQUE, JAVIER EULOGIO
59 |PROFESIONAL VII 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |CRUZ ORNETTA, VICTOR MANUEL
60 |PROFESIONAL VII 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |DE LA CRUZ RIVERA, ALEJANDRO ALBERTO
61 |PROFESIONAL VII 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-7 [VACANTE
62 |PROFESIONAL Vi 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-6 |VACANTE
63 |PROFESIONAL VI 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-68 |[VACANTE
64 |PROFESIONAL VI 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-6 [VACANTE
65 [PROFESIONAL VI 00206145 SP-ES INVESTIGADOR P-6 JVACANTE
66 |TECNICOV 00206146 SP-AP TECNICO T-5 |VACANTE
AREA DE EQUIPOS Y TERMINALES AVANZADOS
67 |JEFEI 002 06154 SP-EJ JEFE D-2 |VACANTE
68 [PROFESIONAL VII 00206155 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |VARGAS PATRON, ALEJANDRO RAMON
69 |PROFESIONAL VII 00206155 SP-ES INVESTIGADOR P-7 |RIOS JULCAPOMA, MILTON
70 |PROFESIONAL VII 00206155 SP-ES INVESTIGADOR P-7 {MORAN MORALES, ROXANA MARIA
71 |PROFESIONAL VI 00206155 SP-ES INVESTIGADOR P-6 |VACANTE
72 |PROFESIONAL VI 00206155 SP-ES INVESTIGADOR P-6 {VACANTE
73 [TECNICO V 00206155 SP-AP TECNICO T-5 |VACANTE
74 [TECNICOV 00206155 SP-AP TECNICO T-5 |VACANTE
DIRECCION DE PROYECTOS Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS




CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL 2009
REGIMEN LABORAL D.LEG. N° 728
RESOLUCION RECTORAL N° 1201

EDUCACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

SECTOR
PLIEGO

ENTIDAD UNIDAD EJECUTORA 002 INICTEL-UNI (001258)

75 |DIRECTOR IV 00206212 EC DIRECTOR D-4 |TAYPE PINASHCA, ROBERTO FELIPE (DESIGNADO)
76 |PROFESIONAL VI 00206215 SP-ES ESPECIALISTA EN CONTROL DE GESTION P-6 |CASTILLO HURTADO LIANA
77 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 00206216 SP-AP SECRETARIA AAll |IRODRIGUEZ VALDIVIEZO, MARIA HERCILIA
78 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 002 062 16 SP-AP SECRETARIA AAl |CARO MOSCOSO, CARMEN ALICIA
79 [TECNICOV 00206216 | SP-AP__|TECNICO ADMINISTRATIVO T-5_|NUNEZ LEVANO, CARLOS
80 |TECNICO Ii 00206216 SP-AP CHOFER T-3 |VICENTE PAYPAY, DANIEL GUILLERMO
AREA DE ESTUDIOS Y ELABORACION DE PROYECTOS
81 |JEFEI 00206224 SP-EJ JEFE D-2 {[VACANTE
82 [PROFESIONAL VII 00206225 SP-ES INGENIERO P-7 [SILVA GALARZA, HUGO ELISEO
83 |PROFESIONAL Vit 00206225 SP-ES INGENIERO P-7 |CHOQUE QUISPE, ZENON ALFREDO
84 |PROFESIONAL VI 00206225 SP-ES INGENIERO P-6 |TORRES VALERIN, LUIS HUMBERTO
85 |PROFESIONAL VI 00206225 SP-ES INGENIERO P-6 |VACANTE
86 |PROFESIONAL VI 00206225 SP-ES INGENIERO P-6 |VACANTE
87 |PROFESIONAL V! 00206225 SP-ES ECONOMISTA P-6 |VACANTE
AREA DE SUPERVISION Y EJECUCION DE PROYECTOS
88 |JEFE I 002 062 3 4 SP-EJ JEFE D-2 |VACANTE
89 |PROFESIONAL VIi 002 0623 5 SP-ES INGENIERO P-7 |VIDAL RONCAL, JOSE LUIS
90 |PROFESIONAL VI 00206235 SP-ES INGENIERO P-6 |REYNAGA LOAYZA, JOSE PEDRO
91 |PROFESIONAL VI 00206235 SP-ES INGENIERO P-6 [VACANTE
AREA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
92 |JEFE I 002 0624 4 SP-EJ JEFE D-2 [VACANTE
93 |PROFESIONAL Vi 002 0624 5 SP-ES INGENIERO P-7 JORIONDO GATES, CARMEN EVARISTA
94 [PROFESIONAL VI 002 062 4 5 SP-ES INGENIERO P-6 |GUADALUPE SIFUENTES, ISABEL JUANA
s 95 |PROFESIONAL VI 00206245 SP-ES INGENIERO P-6 |VACANTE
AREA DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS
F 96 |JEFE NI 00206254 | SP-EJ  |JEFE D-2 |VACANTE
97 |PROFESIONAL VII 00206255 SP-ES INGENIERO P-7 [TAYPE PINASHCA, ROBERTO FELIPE
98 |PROFESIONAL Vil 00206255 SP-ES INGENIERO P-7 |BAZAN SANCHEZ, AURELIO NOE
99 |PROFESIONAL VII 002 06255 SP-ES INGENIERO P-7 |VACANTE
100 |PROFESIONAL VI 00206255 SP-ES INGENIERO P-6 |MAQUI ANTICONA ALFREDO LUIS




SECTOR
PLIEGO
ENTIDAD

EDUCACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
UNIDAD EJECUTORA 002 INICTEL-UN! (001258)

CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL 2009
REGIMEN LABORAL D.LEG. N° 728
RESOLUCION RECTORAL N° 1201

101 |PROFESIONAL VI 00206255 SP-ES BIBLIOTECOLOGO P-6 [BEJAR AYBAR, SONIA MERCEDES
102 [PROFESIONAL Vi 00206255 SP-ES BIBLIOTECOLOGO P-68 [VENTE TABOADA, JUANA ANTONIA
103 |TECNICO V 002062586 SP-AP TECNICO ELECTRONICA T-5 [VACANTE
104 |TECNICO V 002 06256 SP-AP TECNICO ADMINISTRATIVO T-5 |[VACANTE
AREA DE LABORATORIO
105 |JEFEI 002 0626 4 SP-EJ JEFE D-2 |VACANTE
106 [PROFESIONAL VI 00206265 SP-ES ESPECIALISTA EN INFORMATICA P-68 |VACANTE
107 {PROFESIONAL V 00206265 SP-ES ESPECIALISTA EN INFORMATICA P-5 |VACANTE
108 |PROFESIONAL Vi 00206265 SP-ES ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES P-6 {RODRIGUEZ AVILA, EDUARDO MAURICIO
109 {PROFESIONAL V 00206265 SP-ES ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES P-5 |VALLEJOS LAOS, JAIME ALBERTO
110 |PROFESIONAL V 00206265 SP-ES ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES P-5 |VACANTE
111 |TECNICO V 00206266 SP-AP TECNICO EN INFORMATICA T-5 [VACANTE
112 [TECNICOV 002 0626 6 SP-AP TECNICO EN INFORMATICA T-5 [VACANTE
113 [TECNICO IV 0020626 6 SP-AP TECNICO EN INFORMATICA T4 |GARCIA CHAVEZ ALEJANDRO
114 |{TECNICO V 0020626 6 SP-AP TECNICO EN TELECOMUNICACIONES T-5 |BORDA CARDENAS, ANGELO
115 [TECNICO V 00206266 SP-AP TECNICO EN TELECOMUNICACIONES T-5 |[VACANTE
116 |TECNICO IV 002 062 6 & SP-AP TECNICO EN TELECOMUNICACIONES T4 |ROSAS CHAMBI JULIAN CLAUDIO




